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ASSOCIACAD MARAUENSE DE FUTSAL

CNPI n": 04.975.535/0001-39
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 22 DE DEZEMBRO DE 2025

DATA, HORA E LOCAL: Dia 22 de dezembro de 2025, &s 18h 45min, na sede social da assocdiagio,
na Rua Rui Barbosa,s/n, na cidade de Marau/RS, CEP 99150-000.

COMPOSICAD DA MESA: Presidente: Jader Dallagnese e Secretario: Rodrigo Bizzarri Cerqueira

CONVOCACAD: Conforme didusula 11° e 15° do Estatuto Social, feita pelo Sr. Presidente, no Jornal
A Folha, edigio n® 1462 de 10/12/2025 , no Correio Marauense, edicio n® 1589 de 13/12/2025,
e no Jornal de Marau, edigio n® 1440 de 12/12/2025.

ORDEM DO DIA: (1) Deliberar sobre a alteragdo do Estatuto Social. (Il) Aprovar consolidacdo do
nova Estatuto Social.

DELIBERACOES: Aos 22 dias do més de dezembro do ano de 2025, devidamente convocades pelos
editais supracitados, reuniram-sé em Assembleia Geral Extraordindria, os associados da
Assodacdo Marauense de Futsal - AMF, na sede social da Entidade, na cidade de Marau, RS, para
deliberar acerca dos assuntos constantes na ordem do dia. Em horario proposto, em primeira
chamada, com os associados presentes, o 5r. Presidente deu inicio aos trabalhos com a habitual
recepcdo de boas-vindas. Apds as cordialidades iniciais, o Sr. Presidente demonstrou a
necessidade da Reforma Estatutaria, com a finalidade de modernizacdo dos artigos que regem a
Entidade. Salientou especialmente, a inclusdo de novas finalidades de atuacdo, e a necessidade
de consolidagio do novo estatuto. Apds dirimidas todas as duvidas e debates acerca das
alteragBes passou-se para a votagdo. As mesmas foram aprovadas por unanimidade, bem como,
a consolidacdo do Estatuto Social para refletir as alteragBes constantes realizadas, mantendo-se
inalteradas as demais dispasigies, passando o Estatuto Sodial a vigorar, a partir desta data, com a
redacdo constante do Anexo |.

Restou aprovada a organizagdo do Estatuto em capitulos.
Restou aprovada a renumeracdo dos Artigos do Estatuto.
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Restou aprovado a alteragio do artigo 2° para incluir os incisos com a seguinte redacdo:

XVl.  Garantir a participagiio de atletas nos colegiados de direcio da entidade, incumbidos
diretamente de assuntos esportivos;

XV.  Promover atividades culturais, educativas, esportivas, recreativas e lazeres e social;

AVl PromocSo de atividades esportivas para pessoas com deficiéncia fisica;

XVI.  Promogdo de atividades e finalidades de relevincia piblica e social.

Restou aprovado a alteragio do artigo 2* para incluir os pardgrafos com a seguinte redagio:

§3% A Associagdo assegura a participagdo de atletas nos colegiados de direcio da entidade,
conferindo-lhes responsabilidades diretamente relacionadas as questBes esportivas e ao exercicio
de suas fungles. A entidade também adota mecanismos de controle social, em alinhamento com
05 principios fundamentais da transparéncia e mecanismos de controle interno.

§4¢ £ garantida a alterndncia dos cargos de direcio, assegurando-se a renovacio periddica da
gestdo. Fica vedada a participac3o de membros da Diretoria Executiva no Conselho Fiscal, a fim
de preservar a independéncia e a imparcialidade na fiscalizacdo da gestio administrativa e
financeira da entidade.

Restou aprovado a alterag3o do artigo 5° para incluir informacdo nos pardgrafos com a seguinte
redagdo:

§12 S3o considerados associados fundadores os gue assinam a ata de fundaclo, sendo estes
organizadores e mantenedores em niveis administrativo e financeiro. Possuem direito de voz e
voto,

§3¢ S3o considerados associados beneméritos os que tenham prestado relevantes servicos a
associacdo ou em prol de seus ideais, a serem apontados de livre escolha pela Diretoria,

Restou aprovado a alteragdo do artigo 9° para incluir informag3o com a seguinte redacdo:

Art. 9% Associacdo tem como drgdos da AME:

Restou aprovado a alteracio do artigo 12° para incluir os incisos com a seguinte redagdo:

Vill. Deliberar sobre balango e as contas da Associagdo, apds parecer do Conselho Fiscal;

1, Deliberar sobre plano plurianual de atividades, os Relatdrios administrativos e
financeiros e orgamento anual;

X Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 14° para incluir informagdo com a seguinte redacio:

Art. 14 A AMF serd administrada pela Diretoria, eleita em Assembleia Geral para um mandato de
4 (quatro) anos, sendo permitida uma Gnica reconducdo por igual periodo. A Diretoria Executiva
serd composta pelos seguintes cargos:
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Restou aprovado a alteragSo do artigo 14° para incluir informagSo nos pardgrafos com a /
Seguinte redagio: )

§12 £ garantida a participac3o de atletas nos colegiados de direco da AMF, responsévels pelos
assuntos esportivos. Caso ndo haja a presenca de atletas na composigdo da Diretoria, o Presidente
indicard um assessor especial, que devera ser um atleta, para atuar como representante. Este
assessor terd a competéncia de prestar consultoria e suporte técnico a Diretoria em todas as
questdes relacionadas aos assuntos esportivos.

§2¢ E vedada a eleicio do conjuge e dos parentes consanguineos ou afins, até segundo grau ou
por adogdo, do presidente ou dirigente maximo da entidade, para a elei¢do que o sucedera.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 16" para Incluir informacdo nes inclsos com a seguinte
redacdo:

XIV. Elabora, juntamente com o Tesoureiro, o orgamento anual para ser discutido pela
Diretoria e referendado pela Assembleia Geral;

XV.  Elaborar, em conjunto com o Secretario, relatdrios anuais sobre as atividades e a
situagdo financeira da associacio, a serem apresentados em Assembleia Geral.

Restou aprovado a alteracio do artigo 18" para incluir informagiio nos incisos com a seguinte
redagdo:

V. Elaborar, em conjunto com o Presidente, relatdrios anuais sobre as atividades e a
situacdo financeira da associacdo, a serem apresentados em Assembleia Geral;
V. Praticar todos os atos indispensdveis ao bom cumprimento de suas atribuigbes.

Restou aprovado a alteracio do artigo 20" para incluir informagdo nos incisos com a seguinte
redagdo:

VIl.  Elabora, juntamente com o Presidente, o orgamento anual para ser discutido pela
Diretoria e referendado pela Assembleia Geral;

VIIl.  Assinar, sempre em conjunto com o Presidente, os recibos, termos de quitacio e os
cheques necessarios 4 movimentagdo de contas mantidas em Bancos e Instituicbes
Financeiras.

Restou aprovado a alteracdo do artigo 23° para incluir informag3o com a seguinte redagdo:

Art. 23 O Conselho Fiscal & um érglo autdnomo, independente e de fiscalizagdo, composto por 3
(trés) Conselheiros Titulares e 3 (trés) Conselheiros Suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para
um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicio.
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Restou aprovado a alteragio do artigo 24° para incluir informago nos incisos com a seguinte |
redagio;

VIl - examinar os balancetes, balangos e demonstrativos contibeis e financeiros apresentados

pela Diretoria, emitindo parecer sobre a aprovacio ou rejeicio, a ser submetido a Assembleia
Geral;

VIl - Apresentar a Assembleia Geral denincia fundamentada sobre erros administrativos ou
qualquer viclagio da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, incusive
para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua fungdo fiscalizadora.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 25° para incluir informagdo no mesmo e nos incisos com
a seguinte redagdo:

Art. 25 A existéncia e autonomia do Conselho fiscal, sera garantida por meio dos seguintes
requisitos minimos:

1.

[,
V.

A escolha dos membros do Conselho Fiscal por meio de voto;

Exercicio de mandato, do qual 56 possam ser destituidos nas condicdes estabelecidas
previamente ao seu inicio, e desde que determinada por drgdo distinto daguele sob a sua
fiscalizagdo;

a existéncia de regimento interno que regule o funcionamento; e

a vedacio da composicio por membros de cargos de diregdo.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 26° para incluir informagd@o com a seguinte redacio:

Art. 26 O Conselho Fiscal possui regimento interno prdprio, destinado a dirimir eventuais dividas
ou discordancias relativas a este Estatuto, bem como a complementar eventual omissdo nele
contidas.

Restou aprovado a alteracdo do artigo 28° para incluir pardgrafos com a seguinte redacio:

Art. 28 As eleicles para membros Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva serdo realizadas de 04
(quatro} em 04 {quatro) anos, em Assembleia Geral.

§12 A chapa para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo apresentadas de forma autinoma
e independente.

§22 A convocagdo para Assembleia Geral Eleitoral serd feita por meio de edital afixado na sede da
Associacdo e publicado por 03 (trés) vezes em jornal de grande drculagSo.

§3% Havendo apenas uma chapa inscrita, sua eleicio se dara automaticamente por aclamagio dos
presentes.

Restou aprovado a alteragSo do artigo 29° para incluir os incisos e pardgrafos com a seguinte
redagdo:

Art. 29 Os processos eleitorais assegurardo:
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* I Colégio eleitoral composto por todos os associados em pleno gozo de seus direitos
ittt :
Il.  Direito de defesa prévia em caso de impugnacio de participacdo na eleic3o;

. Identificac3o do eleitor e verificacdo de regularidade junto & tesouraria antes da entrega
da cédula rubricada;

V. Votagdo em cabine indevassével;
V.  Cédulas conferidas pela mesa receptora e fiscais antes do depdsito na urna;
VI.  Assinatura do eleitor em livro proprio rubricado;
Vil. Convocacio da eleicio por edital publicado trés vezes em drgdo de grande circulaciio;
VIll.  Sistema de votagdo imune a fraudes, assegurada a possibilidade de votacdo ndo
presencial;

IX. Acompanhamento da apura¢do pelos candidatos e meios de comunicacio;
X.  Pleito conduzido por comissdo eleitoral independente da diretoria da entidade;

Xl.  Fiscalizacdo do processo eleitoral por delegados das chapas concorrentes e pelo Conselho
Fiscal.

§22 As Assembleias Gerais Eleitorais, serdo convocadas por edital afixado na sede da Associacio
e publicagdo em jornal de grande circulaclo, por 03 (trés) vezes.

§3% E garantido a participagdo de atletas nos colegiados de direclo da entidade, incumbidos
diretamente de assuntos esportivos

Restou aprovado a alteragdo do artigo 32" para incluir os incisos com a seguinte redacio:
Art. 32 A despesa da AMF é representada por:
I. Conservacdo, manutencdo e benfeitorias de bens mdvels e imdvels;

Il.  Aquisicio de materiais esportivos, de expedients e consumo geral;

. Custeio de eventos, festas, competicdes e projetos;

V. Saldrios, encargos sociais e bolsas de auxilio a atletas;

V., Impostos, taxas, seguros, aluguéis, luz, telefone, combustiveis e juros;
Vl. Gastos com cursos, palestras, convengles, congressos e representacbes;
Vil.  Viagens, hospedagem e fretamento de veiculos;

Vill. Despesas eventuais.
Restou aprovado a alteragiio do artigo 33° para incluir a seguinte redacdo:

Art. 33 Os recursos da associagio e eventual superdvit serdo aplicados integralmente na
manutencio e desenvolvimento dos seus objetives sociais.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 34° para incluir os pardgrafos com a seguinte redacio:

Art. 34 A AMF podera ser dissolvida ou extinta quande constatada a impossibilidade de sua
continuidade, seja pelo desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou pela incapacidade de
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atuacdo decorrente da insuficiBncia de recursos financeiros efou humanos, mediante deliberagdo
de Assembleia Geral Extraordindria convocada especificamente para este fim.

§12 A dissolugdo somente poderd ser aprovada com o voto favordvel de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) dos associados ativos com direito a voto, em dia com suas obrigagBes estatutérias e sociais.
§2% N3o sers distribuido lucro, bonificagdo ou qualgquer outra vantagem & Diretoria Executiva, ao
Conselho Fiscal, aos associados ou a qualquer membro, sob nenhuma forma ou pretexto.

Restou aprovado a alteragio do artigo 36" para Incluir a seguinte redacio:

Art. 36 O exercicio financeiro da AMF coincide com o ano fiscal civil de 12 de janeiro a 31 de
dezembrao.

Restou aprovado a alteragio do artigo 37° para incluir o pardgrafo Gnico com a seguinte redagdo:

Art. 37 O orgamento anual serd detalhado obedecendo as normas legais vigentes e as exigéncias
dos orgdos fiscalizadores e serdo obedecidos os principios fundamentais de contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

Paragrafo Unico. As rendas, recursos e resultados financeiros da AMF destinam-se integralmente
manutengio e ao desenvolvimento de seus objetivos sodals.

Restou aprovado a alteraciio do artigo 38" para incluir os incisos e paragrafos com a seguinte
redagdo:

Art. 38 A AMF observa as seguintes normas de prestacio de contas:

Serdo obedecidos os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade; Nt & 1 B b

Sera realizada auditoria independente da aplicacio dos recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

Serdo obedecidas as determinagbes do paragrafo dnico do art. 70 da Constituicio Federal:

A entidade ao respeitar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, dard publicidade ao relatério de atividades e demonstragfes financeiras, incluindo
as certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social, o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FQTS e demais certiddes fiscais, colocando-os 3 disposicio para exame de qualquer
Associado ou drgdo publico conveniado.

§12 A prestacdo de contas anual serd obrigatoriamente submetida, com parecer do Conselho
Fiscal, a respectiva Assembleia-Geral, para a aprovac3o final.

§22 A AMF aplica integralmente seus recursos na manutencio & desenvolvimento dos seus
objetivos sociais.

Restou aprovado a alteragio do artigo 39 para incluir os pardgrafos com a seguinte redagSo:

Art. 39 Além dos mecanismos de fiscalizaglo e controle internos definidos neste Estatuto, por
intermédio de seu Conselho Fiscal, a Associaciio dara publicidade através de seu website os dados
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tomo, manterd no website:
l.  Estatuto social atualizado da entidade;
IIl.  Relac3o nominal atualizada dos dirigentes da entidade; e
ll.  Extratos dos instrumentos firmados com o Poder Publico ou Particular.

$12 Na utilizagio de recursos publicos que porventura lhe sejam repassados, a Associacio
observars os principios gerais da Administrac3o Pablica.

§2¢ A AMF manterd Codigo de Etica e Conduta, aplicivel a todos os seus membros e
colaboradores, com principios de integridade, transparéncia, prevencio de conflitos de interesse,
nepotismo, assédio, racismo e discriminagdo. O descumprimento sujeitard o infrator 3s sangBes
estatutarias e legais cabiveis.

Restou aprovado a alteragio do artigo 40° para incluir a seguinte redagdo:

Art. 40 A AMF conta com um drgdo de ouvidoria independente e acessivel, destinada a receber,
examinar e responder manifestagbes relativas as suas atividades, assegurando o anonimato do
denunciante, a protegdo contrarretaliages e resposta formal em até 30 (trinta) dias.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 41° para incluir a seguinte redagio:

Art. 41 A AMF adota mecanismos de controle social, de transparéncia na gestdo da movimentacio
de recursos e de fiscalizacdo interna, de modo a assegurar 0 acompanhamento pelo publico em

geral.

Paragrafo dnico. A AMF assegurard, em sua gestdo, a observincia dos seguintes principios e
praticas:
l.  Adogdo de principios definidores da gest3o democratica, com énfase na
participacdo e representatividade;
Il.  Implementagdo de instrumentos de controle social que possibilitem o
acompanhamento e a avaliac3do das aglies institucionais pela sociedade:
. Utilizagdo de mecanismos de transparéncia ativa na gestdo e movimentacdo de
recursos, garantindo o acesso pdblico as informagbes;
IV, Previsdo e efetivagio de mecanismos de fiscalizagdo interna que assegurem a
integridade e a regularidade dos processos administrativos;
V.  Promogdo da alterndndia no exercicio dos cargos de direcdo, visando a renovagio e
a democratizacio da gestdo institucional.

Restou aprovado a alterac3o do artigo 44° para incluir a seguinte redag3o:

Art. 44 Sera garantida a isonomia nos valores pagos a atletas, com ou sem deficiéncia, homens e
mulheres, nas premiagdes das competicies que a associagio organize ou das quais participe.

Restou aprovado a alteragdo do artigo 45" para incluir a seguinte redago:
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Art. 45 E dever de todos 0s assocdiados e atletas respeitar os codigos oficiais de conduta, bem como
a legislaglio antidoping.

Restou aprovado a alteraglo do artigo 46* para incluir a seguinte redagdo:

Art. 46 A Associaglo contratara aprendizes e pessoas com deficiéndia, nos percentuais previstos
na legislagdo especifica, o qual quando solicitado, comprovar o cumprimento da obrigago.

RESTOU APROVADA A LAVARTURA SUMARIA DA PRESENTE ATA.

Nada mais havendo a ser tratado, ausente qualguer divida, questio ou solicitacio de
esclarecimentos dos sécios e assodiados, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, da qual
foi lavrada a presente ata, que, apds lida e aprovada, foi autorizada a lavratura em forma sumdria.

[a g

Jader Dallagnese

Presidente

aula Kcég'ld

OAB/RS 81.596

@v@;‘: (oY, YR @mﬂ o
Rodrigo Bizzarri Cerqueira
Secretario
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ANEXO 1

2% ALTERACAO E CONSOLIDACAD DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO MARAUENSE DE FUTSAL -

CAPITULD |
DA ASSOCIACAD, SEUS FINS, SEDE E DURACAOD

Art. 12 Sob a denominagio de ASSOCIACAD MARAUENSE DE FUTSAL - AMF, fica instituida uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos e econdmicos, por prazo indeterminado, e com sede e
foro na cidade de Marau (RS), estabelecida no enderego na Rua Rui Barbosa s/n, centro, CEP 99150-
000, a qual se regera pelo presente estatuto e pela legislacio que lhe for aplicavel.

Art. 28 A associacio tem por finalidades:

.

Vi,

Promover e estimular as atividades fisicas, recreativas e esportivas de futebol de saldo,
masculino e feminino;

Oferecer meios e condigles ao aperfeigoamento e desenvolvimento de competigBes de futebol
de saldo;

Organizar eventos esportivos, culturals, recreativos e sociais;

Manter convénios, parcerias e relacbes com entidades esportivas, culturais, recreativas, sociais
e putras associagdes, municipais, estaduais, nacionais e internacionais que possuam interesse
na atividade esportiva de futebol de saldo, e que tenham por objetives atividades similares ou
complementares; b .

Incentivar o desenvolvimento esportivo, cultural, recreativo e social, exercitando o principio da
ética moral e sodal junto as comunidades de Marau e regido;

Captar recursos piblicos e privados para a organizagdo de eventos soclais, culturais, recreativos
e esportivo;
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VIl.  Incentivar o desenvolvimento cultural e a inclus3o sodial através do desporto  educacional;
VIll.  Promover a preservaco dos valores esportivos-culturals da ddade de Marau;
IX.  Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzir e implementar programas efou atividades
soclais, culturals, esportivas, assistenciais, lazer e outras de relevincia pablica;
X.  Promover atividades sociais, culturais, educacionais e desportivas que contribuam para a
difusdo e o desenvolvimento do esporte em geral;
Xl.  Levar a Inclusdo e Educagdo através do Esporte;
Xll.  Oferecer e desenvolver o ensino de educaciio em esportes;
K. Promover atividades e eventos artisticos e culturais, de preferéncia em atendimento e
promogdo a Comunidade;
XIV. Garantir a participagdo de atletas nos colegiados de direcio da entidade, incumbidos
diretamente de assuntos esportivos;
XV.  Promover atividades culturais, educativas, esportivas, recreativas e lazeres e social;
XVI.  Promocdo de atividades esportivas para pessoas com deficiéncia fisica;
XVIl.  Promogdo de atividades e finalidades de relevancia piblica e socdial.

§12 Fica vedada a participacdo da Associacio em atividades politico-partidirias @ manifestagbes
religiosas.

§2%2 A Assocdiacdo poderd particdipar de outras sociedades, visando a atingir seus objetivos sociais e
atender a legislag3o vigente.

§3® A Associacdo assegura a participacdo de atletas nos colegiados de direcdo da entidade,
conferindo-lhes responsabilidades diretamente reladonadas as gquestdes esportivas e ao exercicio de
suas funcBes. A entidade também adota mecanismos de controle social, em alinhamento com os
principios fundamentais da transparéncia e mecanismos de controle interno.

§42 £ garantida a alterndncia dos cargos de diregao, assegurando-se a renovagdo periddica da gestio.
Fica vedada a participacio de membros da Diretoria Executiva no Conselho Fiscal, a fim de preservar
a independ&ncia e a impardalidade na fiscalizacdo da gest3o administrativa e financeira da entidade,

Art. 32 Para a consecucdo de suas finalidades, a Associagdo podera:

a) Celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas plblicas e privadas, naclonais e
internacionais;

b) Buscar patrocinios com entidades pdblicas e privadas;

c) Buscar parcerias com instituigbes piblicas e privadas.

CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS.

%



._An;. 4% Podera ser associado da AMF toda e qualquer pessoa, sem distingdo, desde que seja de
idoneidade moral reconhecida, seja aceita pela diretoria e que se sujeite a uma contribuigdo quando
estabelecida em Assembleia Geral.

Pardgrafo Gnico. A admissdo ou exclusdo do associado sera de competéncia da Diretoria, sendo
vedada a adogSo de critérios discriminatdrios, nos termos da constituig3o da Repdblica.

Art. 52 O quadro social da AMF terd ndmero ilimitado de integrantes, com as seguintes categorias de
associados:

I.  Fundadores;
ll. Contribuintes;
.  Benemeéritos.

§12 530 considerados associados fundadores os gque assinam a ata de fundagio, sendo estes
organizadores e mantenedores em niveis administrativo e financeiro. Possuem direito de voz e voto.

§2% Serdo considerados associados contribuintes, toda a pessoa fisica ou juridica, entidades de classe
e putras associacdes, que queiram participar da assoclacdo e contribuir para ela, visando a viabilizagdo
da atividade desportiva, publicacBes, acesso a programas de treinamento, convénios e outras
oferecidas pela associagdo, com direito a voz e voto, Também s3o associados contribuintes os atletas
amadores efou profissionais do quadro da associagio, que contribuirdo para a entidade com valor
fixado pela Diretoria, tendo estes, direitos de voto.

§3® S3o considerados associados I:re_nemérnus os que tenham prestado relevantes servigos &
associacio ou em prol de seus ideais, a serem apontados de livre escolha pela Diretoria.

|
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Art. 62 A admissdo como assodiado na associagio dar-se-d por deliberacdo da Diretoria, sendo o
pedido feito através de requerimento. Em caso de indeferimento o interessado podera recorrer a
Assembleia Geral da associagdo.

§12 A admiss3o como associado da AMF ndo implica em assodiacdo automatica no quadro de atletas
da entidade.

§22 A exclusdo do associado s6 & admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto no estatuto e
poderd também ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacdo
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes na assemblela geral, especialmente convocada

para esse fim,
CAPTULO NI

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7® 530 direitos dos associados da entidade:

A



Participar, votar e ser votado nas Assemblelas Gerals, desde que observados os requisitos
previstos no Estatuto Social em vigor;

Il.  Discutir e apresentar sugestdes;
. Tomar parte das atividades e festividades da associagdo;

V. Submeter & apreciacio da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria quaisquer assuntos
de interesse da AMF.

V. Votar para os 05 (cinco) cargos eletivos previstos neste estatuto:
VI.  Discutir e apresentar sugestdes:
VIl.  Tomar parte das atividades e festividades da associac3o;
VIll.  Submeter a apreciagio da Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria quaisquer assuntos
de interesse da AMF.
IX.  Ter acesso irrestrito a documentos e informacfes relativos & prestacio de contas, bem como

aqueles relacionados a gestdo, os quais deverdo ser publicados, na integra, no sitio eletrénico
oficial da Associaclo.

Artigo 82 530 deveres dos associados:

I.  Obedecer e cumprir a este Estatuto e ao Regimento Interno e quaisquer decisBes da Assembleia
Geral, da Diretoria e de seus demais drglos;

Il.  Zelar pelaintegridade e prestigio da entidade e dos atletas amadores e profissionais no advento
das atividades esportivas, bem como da entidade;

. Respeitar as autoridades da Assodacdo, guando no exercicio de suas funcies;

V. Manter-se com dignidade nos recintos da Associacdo e fora dele quando a representar;
V.  Comparecer as Assembleias Gerais;

Vl.  Pagar normalmente as contribuigbes estabelecidas em Assembleia Geral;
Vil.  Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associago.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Secho|
Das DisposICOES GERAIS

Art. 9% Assoclagdo tem como Grgldos da AMF:

I.  Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;
lil.  Conselho Fiscal.

Paragrafo dnico. Havera a possibilidade de se instituir remuneraciio para os membros da Diretoria que
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
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respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pele mercado, na regidio correspondente a sua

area de atuagdo,

SecAoll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 A Assembleia Geral & o drgdo maximo deliberativo e se constitul de todos os Associados em
pleno gozo de seus direitos associativos e quites com suas obrigagdes, na forma deste Estatuto Social.

Pardgrafo (nico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo seu
substituto legal, que terd o voto de qualidade em caso de empate nas votaghes, e as funces de
secretario serdo desempenhadas pelo secretdrio geral.

Art. 11 A Assembleia Geral reunir-se-a:

L.

Ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, devendo ser
convocada pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal ou pela metade dos membros da
rmesa diretora mais um, dos assodados em pleno gozo de seus direitos;

As reuniBes da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca de,
no minimo, a maioria absoluta do total de associados com direito a voto, e, em segunda
convocagdo, na mesma data e local, 15 (quinze) minutos depois da convocag3o anterior, com
qualquer nimero, deliberando pela maioria dos votos dos presentes;

Para as deliberagbes referentes a destituigdo dos administradores, alteraciio do estatuto,
autorizagdo para a alienagdo ou instituicdo de dnus sobre os bens pertencentes 3 Associacio e
dissolugio da Associacdo, é exigido o voto concorde de 50% (cinquenta por cento), mais um,
dos presentes na assembleia, especialmente convocada para esse fim.

Art. 12 Compete a Assembleia Geral Ordindria:

.
M.
Iv.
V.
Vi

Vil.
Vil

[X.

X

Aprovar a prestacdo de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, bem como as operagdes patrimoniais realizadas no exercido findo;

Aprovar o or¢amento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria Executiva;
Eleger os administradares;

Destituir os administradores;

Autorizar a alienacio ou instituicdo de dnus sobre os bens pertencentes 3 Associacio:
Deliberar sobre a proposta de absorg3o ou Incorporacio de outras entidades:

Decidir sobre a dissolugdo da Assodiaco;

Deliberar sobre balango e as contas da Associacdo, apds parecer do Conselho Fiscal;

Deliberar sobre plano plurianual de atividades, os Relatdrios administrativos e financeiros e
orcamento anual;

Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

Art. 13 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

b
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I.  Destituir os administradores;
Il Alterar o estatuto;
. Autorizar a alienagio ou instituicio de nus sobre os bens pertencentes 3 Associagio:
V. Deliberar sobre a proposta de absor¢3o ou incorporagio de outras entidades;
V.  Decidir sobre a dissolucdo da Associacio;
VI.  Eleger os administradores, em casa de rentncia.
VIl.  Deliberar sobre casos omissos e ndo previstos neste Estatuto.

§12 As Assembleias Gerais, ordindrias ou Extraordindrias, serdc convocadas por meio de Edital de
Convocagdo contendo a pauta prevista dos assuntos a serem tratados, mediante edital a ser fixado na
sede da entidade, ou redes sociais oficiais ou por via postal contrarrecibo ou por qualquer outro meio
reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.

§28 A Assembleia Geral Ordindria serd convocada com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, e a
Assemblela Geral Extraordindria, com anteced@ncia minima de 02 (dois) dias.

SechAo Il
Da DiRETORIA EXECUTIVA

Art. 14 A AMF sera administrada pela Diretoria, eleita em Assemblela Geral para um mandato de 4
{quatro) ancs, sendo permitida uma dnica reconducdo por igual periodo. A Diretoria Executiva sera
compaosta pelos seguintes cargos:
. Presidente;
IIl. Vice-Presidente;
. Secretdrio geral;
V. Segundo Secretario;
V. Tesoureiro Geral;
Vl. Segundo Tesoureiro.

§12 E garantida a participacio de atletas nos colegiados de diregio da AMF, responsaveis pelos
assuntos esportivos. Caso ndo haja a presenga de atletas na composig3o da Diretoria, o Presidente
indicara um assessor especial, que devera ser um atleta, para atuar como representante. Este assessor
terd a competéncia de prestar consultoria e suporte técnico a Diretoria em todas as questBes
relacionadas aos assuntos esportivos.

§2¢ £ vedada a eleigio do cBnjuge e dos parentes consanguineos ou afins, até segundo grau ou por
adogdo, do presidente ou dirigente maximo da entidade, para a eleigio que o suceders.

Art. 15 Compete a Diretoria Executiva:
. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio social,
Il.  Cumprir e fazer cumprir 0 presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

I
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.
V.
Vi

Vil
Vil

Promover e incentivar a criacio de comissbes, com a funcio de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

Representar e defender os interesses de sews associados;

Elaborar o orgamento anual;

Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatdrio de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

Admitir pedido inscricdo de associados;

Acatar pedido de demissdo voluntaria de assodados.

Art. 16 Ao Presidente compete:

(1.
v,
V.
Vi

Vil

VIl

Xl
L
XL,

XIV.

. 18 Ao Secretario geral compete

Representar a associacdo em Juizo e fora dele;

Estabelecer normas de cunho administrativo e financeiro, empreendendo aos atos necessarios
para perfeito funcionamento da associacdo;

Convocar as Assembleias Gerais bemn como as reunifes da diretoria e do Conselho Fiscal;

O voto de qualidade (“voto de minerva”) nas deliberagdes da diretoria;

Assinar as atas de reunides, orcamento anual, balanco, relatdrio do exercicio anterior e todos 05
demais papéis que dependem da sua assinatura;

Ordenar e autorizar as despesas e assinar cheques e contas a pagar, juntamente com o Tesoureiro
Geral;

Determinar a realizacdo de eventos, como semindrios, palestras e outras atividades de interesse
da entidade; '

Momear as pessoas para exercer o5 cargos previstos ou criados na forma do regimento interno e
neste estatuto;

Manutencdo, coordenagdo e diregdo técnica da entidade e, para que possa atingir os objetivos,
além das atribuigBes previstas neste Estatuto;

Fixa o das contribuigbes dos associados e colaboradores;

Firmar convénios de cooperacdo mitua com outras empresas e outras entidades;

Administrar, representando ativa e passivamente, judicial e extrajudicial a assodiagio;

Criar tantos cargos de coordenador de areas quantos forem necessarios, bem como extingui-los
sempre com a anuéncia da Diretoria;

Elabora, juntamente com o Tesoureiro, o or¢amento anual para ser discutido pela Diretoria e
referendado pela Assembleia Geral;

Elaborar, em conjunto com o Secretdrio, relatdrios anuais sobre as atividades e a situacio
financeira da associacdo, a serem apresentados em Assembleia Geral.

. 17 Ao Vice - Presidente compete:

Substituir o Presidente em suas auséncias, afastamentos ou impedimentos;
Assumir o mandato em caso de vacancia, até o términe do respectivo periodo;
Colaborar, de modo geral, com o Presidente no desempenho de suas atribuigbes.

/,f/
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. Lavratura de ata;
.  Guarda dos livros fiscais e de escrituracio contabil;
ll.  Expedicdo de correspondéncias;
IV. A organiza¢io de todos os documentos da secretaria e dirigir todos os trabalhos da secretaria;
V.  Elaborar, em conjunto com o Presidente, relatdrios anuais sobre as atividades e a situagdo
financeira da associacdo, a serem apresentados em Assembleia Geral;
VI.  Praticar todos os atos indispensédveis ao bom cumprimento de suas atribuigBes.

Pardgrafo Onico. O secretirio geral substituird o Presidente em sua falta ou impedimento.
Art. 19 Ao Segundo Secretirio compete:

I.  Cooperar com o Secretario geral na execugdo de suas tarefas;
Il.  Substituir o secretdrio geral nos seus impedimentos.

Art. 20 Ao Primeiro Tesoureiro compete:

. Assinar com o Presidente os cheques e documentos de crédito;
.  Efetuar pagamentos @ recebimentos autorizados:
.  Escriturar o livro caixa e movimento financeiro;
IV.  Apresentar a Diretoria relatorio anual, e em Asstmhl&ila EEfal da receita e despesa, bem como
ao Conselho Fiscal, quando solicitar;
V.  Dirigir e administrar os trabalhos da tesouraria; '
¥l.  Elabora, juntamente com o Presidente, o orgamento anual para ser discutido pela Diretaria e
referendado pela Assemblela Geral;
VIl Assinar, sempre em conjunto com o Presidente, os recibos, termos de quitacdo e os cheques
necessarios a movimentag3o de contas mantidas em Bancos e InstituigBes Financeiras.

Art. 21 Ao Segundo Tesoureiro compete:
I Auxiliar o primeiro tesoureiro nas suas tarefas;
Il. Substituir o primeiro tesoureiro nos seus impedimentos.

Art. 22 A diretoria executiva ndo responde soliddria ou subsidiariamente pelos compromissos que,

expressa ou intencionalmente, forem contraidos em nome da AMF quando nos cargos de gestdo
assumidos.

SECAO IV
Do CONSELHO FISCAL

Art. 23 O Conselho Fiscal € um érglio autBnomo, independente e de fiscaliza
Conselheiros Titulares e 3 (trés) Conselheiros Suplentes, eleitos
mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleicio.

¢40, composto por 3 (trés)
pela Assembleia Geral para um

e
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Art. 24 Compete ao Conselho Fiscal:
|l Fiscalizar os atos da AMF;
Il. Verificar o cumprimento das normas estatutarias;
lll. Examinar e opinar sobre o relatdrio de atividades e as contas anuais da entidade;
IV. Analisar, avaliar e deliberar, anualmente o balango e demais demonstracBes financeiras, bem
como informar, formalmente a Diretoria e a Assembleia Geral o resultado de seu trabalho;
V. Dar parecer sobre o ingresso de novos associados;
VI. Supervisionar e fiscalizar as atividades da diretoria e da Associaglo, tomando as medidas cabiveis
quando se fizer necessirio;
Vil. examinar os balancetes, balangos e demonstrativos contabeis e financeiros apresentados pela
Diretoria, emitindo parecer sobre a aprovag3o ou rejeicio, a ser submetido a Assembleia Geral;
VIll.  Apresentar 3 Assembleia Geral dendncia fundamentada sobre erros administrativos ou qualquer
violagdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas, inclusive para que
possa, em cada caso, exercer plenamente a sua funcio fiscalizadora.

Pardgrafo dnico: O conselho fiscal ndo responde solidéria ou subsidiariamente pelos compromissos
gue, expressa ou intencionalmente, forem contraidos em nome da AMF quando nos cargos de gestdo
assumidos.

Art. 25 A existénda e autonomia do Conselho fiscal, sera garantida por meio dos seguintes requisitos
minimos:
V. A escolha dos membros do Conselho Fiscal por meio de voto;

VI. Exercicio de mandato, do qual sé possam ser destituidos nas condicBes estabelecidas
previamente ao seu inicio, e desde que determinada por drgdo distinto daguele sob a sua
fiscalizacdo;

Vil. a existéncia de regimento interno que regule o funcionamento; e
Vill. awvedagdo da compaosicio por membros de cargos de diregdo.

Art. 26 O Conselho Fiscal possui regimento interno préprio, destinado a dirimir eventuais davidas ou
discordancias relativas a este Estatuto, bem como a complementar eventual omiss3o nele contidas.

CAPITULOV
DO MANDATO E ELEICAO

Art. 27 Os associados eleitos para os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal terdo seu mandato extinto
por:
I. Rendncia do Cargo, apresentado a diretoria;
Il. Abandono de Cargo;
. Desinteresse pelas atividades, caracterizada por mais de trés auséncias alternadas e
injustificadas, no periodo de 12 meses;
IV. Por ato de improbidade ou comportamento inadequado que de alguma forma afete
negativamente a imagem da entidade;
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V. Motivos graves reconhecidos em votag3o pela maioria absoluta dos presentes Assembleia
Geral Extraordindria.

Pardgrafo dnico. Havendo extingio ou vacincia de mandato da Diretoria ou Conselho Fiscal o
preenchimento do cargo sera feito de escolha do préprio drgdo para completar o mandato.

Art. 28 As eleigBes para membros Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva serdo realizadas de 04
(quatro) em 04 (guatro) anos, em Assembleia Geral.

§12 A chapa para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serSo apresentadas de forma autnoma e
independente.

§22 A convocagdo para Assembleia Geral Eleitoral serd feita por meio de edital afixado na sede da
Associacdo e publicado por 03 (trés) vezes em jornal de grande dirculacio.

$3% Havendo apenas uma chapa inscrita, sua eleigdo se dard automaticamente por aclamacdo dos
presentes.

Art. 29 Os processos eleitorals assegurardo:

Xll. Colégio eleitoral composte por todos os associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios;
Xill.  Direito de defesa prévia em caso de impugnago de participagdo na eleiglo;
XIV.  Identificacdo do eleitor e verificacdo de regularidade ]un‘tﬁ a tesouraria antes da entrega
da cédula rubricada; i !
XV. VotagSo em cabine indevassével; = =
XVl.  Cédulas conferidas pela mesa receptora e fiscais antes do depdsito na urna;
XVIl.  Assinatura do eleitor em livro préprio rubricado;
¥Vill.  Convocacdo da eleicdo por edital publicado trés vezes em drgdo de grande circulaglo;
XIX. Sistema de votagdo imune a fraudes, assegurada a possibilidade de votacio ndo
presencial;
XX. Acompanhamento da apuracdo pelos candidatos e meios de comunicacio;
XXl.  Pleito conduzido por comissdo eleitoral independente da diretoria da entidade;
XXI.  Fiscalizagdo do processo eleitoral por delegados das chapas concorrentes e pelo
Conselho Fiscal.

§2¢ As Assembleias Gerais Eleitorais, serdo convocadas por edital afixado na sede da Assodiacdo e
publicagdo em jornal de grande circulagio, por 03 (trés) vezes.

§3% E garantido a participacdo de atletas nos colegiados de direcdo da entidade, incumbidos
diretamente de assuntos esportivos.

CAPITULOWI
DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RECURSOS E APLICACAD PARA A MANUTENCAO DA ASSOCIACAO
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Art. 30 O patrimdnio da AMF & distinto do patrimédnio pessoal de seus associados e constituido de
todos os bens e direitos que Ihe couberem e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades,
sob a forma de subvengdes, contribuigdes e doagdes, legados e aquisigdes, livres e desembaragados
de Gnus, pelos bens imdvels, mévels, equipamentos e respectivos direitos deles derivados; pelo saldo
de sua receita anual, ou seja, por todo o excesso apurado da receita social de cada exercicio sobre a
despesa de igual periodo, cujo destino da mesma serd decidido pela diretoria; por donativos ou
legados; pelas contribuigbes de seus associados e demais contribuigBes e taxas oriundas da atividade,
e quaisquer outras formas ndo contrarias da legislacio vigente e pelos troféus.

Art. 31 S3o fontes de recursos para a manutenglo da Associac3o e a ampliacdo do seu patrimonio:
|. Pagamentos, contribuigbes e doagbes efetuados pelos sdcios ou por terceiros;
Il. Prestacdo de servigos contratados ou conveniados com outras entidades;
. Doacdes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou pablicas.
IV. Rendas ou recursos apurados em jogos e promoges diversas;
V. Receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;
VI. Subwvengbes e repasses diversos.

Art. 32 A despesa da AMF é representada por:
|. Conservacdo, manutencdo e benfeitorias de bens mdveis e imdveis;
Il. Agquisicdo de materiais esportivos, de expediente e consumo geral;
ll. Custeio de eventos, festas, competigBes e projetos;
Iv. Saldrios, encargos sociais e hulsas de amdlj,p a atletas;
V. Impostos, taxas, seguros, E'“-"El-lﬂs,. luz, IEI-“}II!. mmﬁusﬁv&s e juros;
VI. Gastos com cursos, palestras, convences, congressos e representa;ﬁes
Vil. Viagens, hospedagem e fretamento de veiculos;
Vill. Despesas eventuais.

Art. 33 Os recursos da associacdo e eventual superavit s3o aplicados integralmente na manutencio e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAD DA ASSOCIACAD

Art. 34 A AMF podera ser dissolvida ou extinta quando constatada a impossibilidade de sua
continuidade, seja pelo desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou pela incapacidade de

atuacdo decorrente da insuficiéncia de recursos financeiros e/ou humanos, mediante deliberacio de
Assemblela Geral Extraordindria convocada especificamente para este fim.

§12 A dissolugdo somente podera ser aprovada com o voto favordvel de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos associados ativos com direito a voto, em dia com suas obrigacdes estatutdrias e sociais.
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§2% Em caso de dissolucdo da entidade, o patrimfnio remanescente serd destinado a cutra entidade
congénere, sem fins lucrativos, preferencialmente com objeto sodial semelhante, regularmente
constituida e devidamente registrada nos drgdos competentes, sendo expressamente vedada a
destinacio de patrimfnio, bens, recursos ou eventuais resultados financeiros a associados, dirigentes,
conselheiros, instituidores, mantenedores ou terceiros, a qualquer titulo, sob nenhuma forma ou
pretexto, em estrita observancia a legislagdo vigente.

Art. 35 Em caso de dissoluco da AMF, a associaclo s serd dissolvida apds estarem satisfeitas as
dividas e obrigagBes. Seu patrimdnio ndo poderd ser partilhado entre os assodados, devendo
necessariamente ser destinado a uma entidade congénere ou reverter em beneficio de instituighes
cientificas, beneficentes, culturals, assistenciais, filantrdpicas ou educacionals da cidade de Marau/RS.

CAPITULO VINl
DO REGIME FINANCEIRD

Art. 36 O exercicio financeiro da AMF coincide com o ano fiscal civil de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 37 O orcamento anual serd detalhado obedecendo as normas legais vigentes e as exigéncias dos
argdos fiscalizadores e serfo obedecidos os principios fundamentais de contabilidade e as Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo Unico. As rendas, recursos e resultados financeiros da AMF destinam-se integralmente a
manutengdo e ao desenvolvimento de seus objetivos soclais.

CAPITULD IX
DA PRESTACAQ DE CONTAS E TRANSPARENCIA

Art. 38 A AMF observa as seguintes normas de prestagio de contas:

g) Serdo obedecidos os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

f)  Serd realizada auditoria independente da aplicacdo dos recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

g)  Serdo obedecidas as determinagBes do paragrafo dnico do art. 70 da Constituigdo Federal;

h) A entidade ao respeitar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, dard publicidade ao relatério de atividades e demonstragles financeiras,
incluindo as certidBes negativas de débitos com a Previdéncdia Sodial, o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS e demais certidbes fiscais, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer Associado ou 6rgdo pablico conveniado.

§12 A prestagio de contas anual serd obrigatoriamente submetida, com parecer do Conselho Fiscal, 3
respectiva Assembleia-Geral, para a aprovagdo final.
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§22 A AMF aplica integralmente seus recursos na manutencio e desenvolvimento dos seus objetivos
sociais.

Art. 39 Além dos mecanismos de fiscalizac3o e controle internos definidos neste Estatuto, por
intermédio de seu Conselho Fiscal, a Assodacio dard publicidade através de seu website os dados
referentes a movimentagdo de recursos publicos que porventura Ihe sejam repassados, assim como,
mantera no website:
I. Estatuto social atualizado da entidade;
Il. Relag3o nominal atualizada dos dirigentes da entidade; e
lll. Extratos dos instrumentos firmados com o Poder Pliblico ou Particular.

§1% Na utilizagdo de recursos piblicos que porventura lhe sejam repassados, a Associagdo observara
o5 principios gerais da Administragdo Pablica.

§2¢ A AMF manterd Codigo de Etica e Conduta, aplicivel a todos os seus membros e colaboradores,
com principios de integridade, transparéncia, préevencio de conflitos de interesse, nepotismo,
assédio, racismo e discriminagdo. O descumprimento sujeitard o infrator &s sangdes estatutarias e
legais cabiveis.

Art. 40 A AMF conta com um drgdo de ouvidoria independente e acessivel, destinada a receber,
examinar e responder manifestacBes relativas as suas atividades, assegurando o anonimato do

denunciante, a protecdo mntrarretalLa@:s e respn-.'.ta mE! em até 30 (trinta) dias.

Art. 41 A AMF adota mecanismos de :‘ﬁninilfsﬁﬁalgdﬂ#a na gestdo da movimentag3o de
recursos e de fiscalizacio interna, de modo a assegurar o acnmpanhamentn pelo pablico em geral.

§12 A AMF assegurara, em sua gestdo, a observancia dos seguintes principios e praticas:
. Adogdo de principios definidores da gestdo democratica, com énfase na participagdo e
representatividade;
ll. Implementacio de instrumentos de controle sodial que possibilitem o acompanhamento
e a avaliagio das agBes institucionais pela sodiedade;
I, Utilizagdo de mecanismos de transparéncia ativa na gestdo e movimentacdo de recursos,
garantindo o acesso pdblico as informagbes;
V. Previsdo e efetivacdo de mecanismos de fiscalizacdo interna que assegurem a integridade
e a regularidade dos processos administrativos;
V. Promogdo da alterndnda no exercicio dos cargos de direcdo, visando a renovacdoe
democratizacdo da gestdo institucional.
§2% A AMF observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, mantendo escrituraciio contabil regular, em conformidade com as
normas brasileiras de contabilidade, bem como prestara contas de todos os recursos pablicos
recebidos, inclusive aqueles oriundos de emendas parlamentares, aos drgdos competentes e aos
respectivos concedentes.
CAPITULO X
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 Os associados e diretores executivos, ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagles e encargos socials da Associagdo.

Art. 43 A Assodiac3o ndo tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem qualguer parcela de seu
patrimdnio ou de suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no territério nacional suas

rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente, na manutenclo e desenvolvimento das
finalidades institucionais.

Art. 44 Sera garantida a isonomia nos valores pagos a atletas, com ou sem deficiéncia, homens e
mulheres, nas premiagies das competicBes que a associacio organize ou das quais participe.

Art. 45 E dever de todos os associados e atletas respeitar os codigos ofidials de conduta, bem como a
legislagSo antidoping.

Art. 46 A Associac3o contratard aprendizes e pessoas com deficidneia, nos percentuais previstos na
legislacio especifica, o qual quando solicitado, comprovar o cumprimento da obrigaco.

Art. 47 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou ndo pela Assembleia

Geral, ordindria ou extraordindria, que se seguir 3 decis3o tomada, ficando eleito o foro da Comarca
de Marau, RS, para sanar possiveis dividas.

Art. 48 Esta alteracdo estatutdria entrard em viger no ato de sua aprova e pela Assemblela Geral
Extraordindria e revoga o anterior, observada as disposicBes legais.

Art. 49 O Foro do presente Estatuto e o da cidade de Marau, RS, com expressa renlinda de qualguer
outro, por mais privilegiado que seja.

Art. 50 O presente deve ser publicado de acordo com as disposicBes legals na imprensa oficial e
averbado no cartdrio competente, com o cancelamento decorrente do estatuto anterior,

" Marau/RS, 22 de dezembro de 2025

1 flla.

K Jader Dallagnese

Presidente da Assembleia
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